Guia de recursos electrénicos .

Los recursos electronicos del Departamento del Trabajo ayudan a millones de
estadounidenses todos los meses con sus necesidades relacionadas a empleos. Estos recursos
basados en Internet ofrecen soluciones para:

* Negocios » Estudiantes

* Educadores * Promotores de desarrollo econémico
» Juntas de Fuerza Laboral = Padres

» Asesores de carreras profesionales * Profesionales laborales

* Personas que buscan empleos

Descripciones:

America’s Service Locator (www.servicelocator.org) relaciona a las personas con las oficinas locales que
ofrecen servicios de empleo y capacitacién. Proporciona mapas e instrucciones para llegar al centro mas
cercano de carreras profesionales One Stop Career Center, ademas ofrece ayuda para presentar el
formulario de seguro por desempleo. America’s Service Locator contiene informaciéon sobre mas de 20,000
recursos y oficinas locales.

CareerOneStop (www.CareerOneStop.org) ofrece enlaces a sitios en Internet para la fuerza laboral estatal
y sitios en Internet con informacién sobre el mercado de empleos que contienen datos sobre recursos
locales y herramientas. El sitio contiene mas de 300 videos en espafiol.

Portal CareerOneStop para la recontratacién trabajadores
(http;//www.careeronestop.org/ReEmployment/): disefiado para ayudar a los trabajadores afectados por
la pérdida de sus empleos y relacionar a los trabajadores que han quedado cesantes con recursos
necesarios de capacitacion, recontratacion, planificacion de carreras, y ayuda financiera y emocional
durante el proceso de transicion de empleos.

Departamento del Trabajo (www.dol.gov) y Administraciéon de Empleo y Capacitacién
(www.doleta.gov): ofrecen una gama completa de recursos para asuntos laborales y datos del mercado de
empleo para apoyar a los negocios, los que buscan empleo y el sistema de fuerza laboral.

O*NET OnLine (www.onetcenter.org/) promueve la contratacion y las medidas de retenciéon de los
negocios, ademds de apoyar a los trabajadores y los estudiantes mientras planifican sus carreras,
permitiendo acceder a datos clave para identificar y desarrollar destrezas laborales. La version 4 también
esta disponible en espafiol.

Linea directa de ayuda sin cargo (1-877-US2-JOBS; TTY: 1-877-889-5627) ofrece una gama completa de
informacion bésica sobre los servicios de los programas para la fuerza laboral tanto para los trabajadores
como para los empleadores, asi como sobre las ubicaciones de los centros de carreras One Stop Career
Centers y otras oficinas, ademas de ayuda para obtener el seguro por desempleo. La informacién esta
disponible en mas de 160 idiomas.

Workforce? One (www.workforce3one.org) es el lugar para empleadores, educadores, profesionales de
desarrollo econémico, lideres del sistema de inversiones en la fuerza laboral, y de practicantes que desean
aprender, colaborar y transformarse a un sistema impulsado por la demanda.
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Coémo encontrar el recurso adecuado: esta tabla identifica cuales sitios en Internet les
resultan mas Gtiles a ciertos grupos de usuarios clave:
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